Przybiernow, 28 lipiec 2017r.

WOJT GMINY PRZYBIERNOW
OGLASZA NABOR
na stanowisko urze¢dnicze
ds. budownictwa, inwestycji, gospodarki przestrzennej
i zamowien publicznych

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urz¢dniczym:
1. Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)
d)

e)

i)
)

obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
) brak skazania za przestgpstwo umys$lne lub przestgpstwo skarbowe umyslne,
nieposzlakowana opinia,
wyksztatcenie wyzsze lub $rednie (preferowane administracyjne lub techniczne w zakresie
budownictwa ),

2 letni staz pracy na podobnym stanowisku (preferowane),
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

znajomos$¢ regulacji prawnych niezbgdnych do podjgcia pracy na stanowisku: ustawa o
samorzadzie gminnym, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, Prawo
budowlane, ustawa o ochronie przyrody, ustawa o oplacie skarbowej, ustawa Prawo
Zamoéwien Publicznych i przepisow kodeksu postgpowania administracyjnego oraz ustaw
szczeg6lnych wynikajacych z zakresu zadan stanowiska pracy,

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera, programéw komputerowych oraz innych
urzadzen biurowych,

znajomos$¢ obstugi e-PUAP.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)
c)

dyspozycyjnos¢, samodzielno$¢ w dziataniu, umieje¢tnos¢ organizacji pracy,
komunikatywnos$¢, umiejgtnos¢ pracy w zespole,

obowiazkowos¢, odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace, rzetelnos¢ i starannose,
wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy :

1.

Prowadzenie spraw zwiazanych z zagospodarowaniem przestrzennym gminy oraz
wydawanie odpisOw 1 wyrysow.

Opiniowanie projektow podziatu nieruchomosci pod katem ich zgodnosci z ustaleniami
miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego.

Wydawanie za§wiadczen w sprawach réznych zwiazanych z planowaniem i
zagospodarowaniem przestrzennym.

Przygotowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych optat adiacenckich.
Prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawach ustalajacych warunki
zabudowy i zagospodarowania terenu oraz wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy oraz ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego.

Wspotdziatanie z administracja rzadowa w zakresie nadzoru urbanistyczno-
architektonicznego i budowlanego.



8. Wspotpraca z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego.

9. Uczestnictwo w odbiorach technicznych inwestycji i remontow.

10. Opracowywanie materiatow niezbgdnych do rozliczenia finansowego inwestycji i
remontdw w tym: okreslenie warto$ci wykonanej inwestycji i remontu oraz
przygotowanie dokumentow przejgcie srodka trwatego (OT) i przekazanie srodka
trwalego (PT).

11. Organizacja i przeprowadzanie przetargdw w zakresie inwestycji, remontow,
modernizacji mienia gminnego zgodnie z ustawa o zamowieniach publicznych.

12. W zakresie zamowien publicznych: a) prowadzenie rejestru zamdowien publicznych, b)
odpowiedzialnos¢ za przygotowanie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego
pod wzgledem formalnym, c) sporzadzanie sprawozdan zgodnie z art. 98 ustawy o
zamowieniach publicznych.

13. Prowadzenie spraw komunalizacyjnych i zamiany nieruchomosci.

14. Prowadzenie spraw uzytkowania wieczystego, rozgraniczenia, podziatu i scalania
gruntow.

15. Sprawy nazw miejscowosci, ulic i placow oraz prowadzenie i aktualizowanie ewidencji
numeracji porzadkowej nieruchomosci.

16. Prowadzenie wykazéw indywidualnych gospodarstw rolnych, wydawanie zaswiadczen w
tym zakresie oraz sporzadzanie zeznan swiadkow do celow emerytalnych.

17. Redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie dzialania stanowiska pracy.

I11. Wymagane dokumenty:

1. Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej .

2. List motywacyjny.

3. Kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie.

4. Kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy.

5. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji.

6. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych.

7. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

8. Podpisana klauzula o tresci ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014r. poz. 1182 ze zm.).

Brak jakiegokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentow skutkuje odrzuceniem oferty.
Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiqzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
., Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, opatrzonych
napisem: ,,Nabor na stanowisko wurzednicze ds. budownictwa, inwestycji, gospodarki
przestrzennej i zamowien publicznych, z podaniem adresu do korespondencji i nr. telefonu, w
sekretariacie Urzedu Gminy w Przybiernowie, 72-110 Przybiernow, ul. Cisowa 3,
do 10 sierpnia 2017r. do godz. 1500.
Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o spotkaniu w
celu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy w Przybiernowie.
Wojt Gminy
Lilia tawicka



